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Сейчас обучение сотрудников – это одно из самых приоритетных направлений в работе с персоналом любой организации. Экономические кризисы и пандемии 
еще раз доказывают, что только сильная команда с квалифицированными специалистами способна помочь бизнесу выстоять в трудный период. 
При этом важно, чтобы обучение принесло максимальный результат без лишних затрат. Самым лучшим вариантов в таком случае будет корпоративное обучение. 

Обучение, разработанное
под вашу программу 

Рядовые обучающие семинары готовятся по общим
правилам, а в корпоративном семинаре программа
полностью составляется под ваши требования. 
Разберете реальные примеры из практики вашей
компании, а не решать абстрактные задачи из теории

Сокращение затрат
на персонал

В среднем обучение одного сотрудника
по программе стандартного семинаре обойдется в 
30 000 руб., 15 сотрудников - 450 000 руб.
В корпоративном семинаре, за такую же сумму 
вы получаете индивидуальную программу обучения, 
которая решит именно ваши задачи в работе. 

Экономию
времени

Вашим сотрудникам не придется никуда
ездить, и отпрашиваться с работы. 
Вы сами назначите удобное время
для обучения. Спикер проведет обучение
в комфортной обстановке для сотрудников.

Это выгодно, потому что, вы получаете
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Темы корпоративного обучения

• Организация и ведение общего воинского учета в 2025 году. Цифровизация воинского учета
• Полный алгоритм и установление режимов рабочего времени. Нестандартные графики и суммированный учет рабочего
времени.
• Кадровая безопасность работодателя при трудоустройстве безвизовых иностранных граждан и граждан Белоруссии,
Казахстана, Киргизии, Армении: правовые и кадровые аспекты
• Магия суммированного учёта: повелители рабочего времени
• Нормирование труда: базовый уровень
• Конфликтные увольнения: защита правовых рисков и переговоры с работником
• Последние изменения в трудовом законодательстве
• Кадровая политика работодателя для участников СВО: законодательство, гарантии и сложные практические вопросы
• Особенности трудовых отношений с мобилизованными работниками. Гарантии и компенсации
• Особенности увольнения работников по инициативе работодателя по отдельным основаниям. Анализ судебной практики
• ПВТР. Разрабатываем, вносим изменения, утверждаем

Смотреть все темы корпоративного обучения

https://korp.profkadrovik.ru/programmy-korporativnogo-obucheniya?utm_source=telegram&utm_medium=refer&utm_campaign=telegram_ipk_29_04#rec227687007


Наши спикеры

Валентина МИТРОФАНОВА
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Самый известный в России эксперт по трудовому праву и профессиональным стандартам. Профессиональный опыт:

20 лет в трудовом законодательстве и в сфере управления персоналом.

Валентина Митрофанова ежегодно проводит более 200 тренингов в компаниях – лидерах энергетической, нефтегазовой, 

строительной, банковской, IT – отраслей, семинаров, на которых обучает руководителей бизнеса и топ-менеджмент трудовому 

законодательству.

Валентина Митрофанова – индивидуальный бизнес - тренер руководителей и собственников стратегических для экономики 

Российской Федерации компаний, а также консультант по трудовому праву и внедрению профессиональных стандартов 

иностранных компаний, работающих на территории РФ.

Образование: Выпускница Российской Академии правосудия при Верховном Суде и Высшем Арбитражном суде РФ, 

кандидат экономических наук. Прошла международную аттестациюв Международном Академическом Аккредитационном 

и Аттестационном Комитете (МАААК)

СТОИМОСТЬ СЕМИНАРА ОТ 500 000 РУБ.
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Наши спикеры

Евгения КОНЮХОВА

Практикующий юрист по трудовому праву, начальник сектора трудового права и кадрового делопроизводства, ведущий 
эксперт-консультант и преподаватель компании «ЭЛКОД», занимающийся разработкой и проведением тематических 
семинаров и конференций различного уровня по вопросам применения трудового законодательства и кадрового 
делопроизводства, магистр по направлению подготовки «правовое обеспечение управления персоналом» НИУ ВШЭ.

Автор многочисленных  методических материалов и статей по кадровому делопроизводству, проверкам ГИТ.

Основные направления работы: 
• Консультирование клиентов по вопросам кадрового делопроизводства и трудового законодательства,
• Разработка лекционных и методических материалов и проведение семинаров различных форм и видов по трудовому
законодательству.  
• Юридическое сопровождение трудовых споров,
• Построение кадрового делопроизводства с «нуля»,
• Аудит оформления трудовых отношений.
• Разработка и проведение консультационных курсов  по трудовому законодательству и кадровому делопроизводству,
как в открытом, так и в корпоративном формате.

СТОИМОСТЬ СЕМИНАРА ОТ 200 000 РУБ.
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Наши спикеры

СТОИМОСТЬ СЕМИНАРА ОТ 200 000 РУБ.

Евгений ВОЛОДИН 

Юрист - практик в сфере миграционного законодательства. Автор статей в профильных 
журналах. Соавтор учебника «Управление процессами внешней трудовой миграции» 
Государственного Университета Управления.

Соразработчик профессионального стандарта «Специалист по трудовой 
миграции» (принят Приказом Минтруда от 22.10.2018г. No 672н).

Автор и разработчик обучающих мероприятий по теме трудовой миграции в формате семинаров, 
тренингов, вебинаров, круглых столов различной продолжительности, аналогов которых нет.
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Спикеры
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СТОИМОСТЬ СЕМИНАРА ОТ 200 000 РУБ. 

Татьяна ГЕЖА

Эксперт-консультант по трудовому и миграционному законодательству, кадровому делопроизводству. 
Автор семинаров, вебинаров, сертифицированный преподаватель.

ОБРАЗОВАНИЕ 
Ташкентский государственный педагогический университет им. Низами 
Государственная академия специалистов ИТР сферы 
Специальность: бухгалтерский учет и аудит   

Российский университет дружбы народов 
Специализация: трудовое право, гражданское право  

ОПЫТ 
Имеет большой опыт управления кадровой службой и опыт работы главным бухгалтером на предприятии.  

С 2006 года проводит семинары по трудовому законодательству, занимается консультированием клиентов по 
вопросам трудового права.



profkadrovik.ru
8 (800) 775-29-55 

Ольга Чумакина

HRD, профессиональный рекрутер, юрист по трудовому праву.

Консультант и бизнес-тренер.

Ведущий более 40 программ по подбору персонала и иных направлений HR 
в компании CordisON и других организациях. 15+ лет опыта в HR-консалтинге 
и проведении бизнес-тренингов в открытом и корпоративном формате.

Спикер

СТОИМОСТЬ СЕМИНАРА ОТ 200 000 РУБ. 
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О компании 

Институт профессионального кадровика специализируется на дополнительном профессиональном образовании для специалистов по кадрам и HR. 
Мы предлагаем уникальные решения, которые помогут обучить ваших сотрудников самым актуальным навыкам в профессии в короткий срок. При этом делаем 
весь образовательный процесс удобным для учеников и максимально выгодным для руководителя. 

НАШИ ЦИФРЫ: 
• За 15 лет дистанционно обучили более 13 000 специалистов по трудовому праву и HR
• Провели более 1000 корпоративных семинаров, в том числе и в онлайн формате
• Проведено более 200 открытых семинаров, с участием более 20 000 представителей разных компаний

С нами сотрудничают не только крупнейшие российские компании, но зарубежные: 
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