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Программа 

Трудовые отношения с иностранцами. Особенности и риски

Время Тема Программа

10.00-10.30 Тема №1. Последние изменения
действующего законодательства 
о регулировании труда иностранных 
граждан

Тема №2. Какие способы привлечения
иностранного персонала существуют? 

10.30-11.30

• Какие категории иностранных граждан в зависимости от срока
их пребывания на территории РФ бывают?

• Виды разрешительных документов для трудоустройства
иностранных граждан

• Квотирование рабочих мест, в чем особенность?
• Как работодателю правильно оформить иностранного гражданина

в компанию? Варианты решений. Алгоритм действий
• Порядок оформления кадровых документов

11.30. –11.50 Кофе-брейк

Тема №3. Особенности регулирования
трудовых отношений с иностранным 
работником

11.50. –13.10 • Работа по совместительству
• Дистанционная, удаленная работа – можно или нельзя?
• Как правильно организовать командировку иностранцу?
• Что делать, если закончились сроки разрешительных документов?
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14.10. –15.00 Обед

Тема №5. Инспекционные проверки
в части регулирования трудовых 
отношений с иностранными 
работниками

15.00. –17.00 • Особенности проведения проверок
• Что необходимо учесть при прохождении проверки?

Советы от Валентины Митрофановой

13.10. –14.10 Тема №4. Эффективное увольнение
иностранных работников

• Особенности процесса
• Дополнительные основания для увольнения
• Уведомление государственных органов



Спикеры

Спикер по миграционному учету - Евгений ВОЛОДИН

Юрист - практик в сфере миграционного законодательства. Автор статей в профильных журналах. Соавтор учебника «Управление 
процессами внешней трудовой миграции» Государственного Университета Управления.

Член Экспертного совета Комитета по трудовой миграции МГО ОПОРА РОССИИ, член Экспертного совета Некоммерческого 
партнерства «Международный альянс «Трудовая миграция».

Соразработчик профессионального стандарта «Специалист по трудовой миграции» (принят Приказом Минтруда от 22.10.2018г. 
No 672н).

Автор и разработчик обучающих мероприятий по теме трудовой миграции в формате семинаров, тренингов, вебинаров, круглых 
столов различной продолжительности, аналогов которых нет.

СТОИМОСТЬ СЕМИНАРА ОТ 250 000 РУБ.
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О компании 

Институт профессионального кадровика специализируется на дополнительном профессиональном образовании для специалистов по кадрам и HR. 
Мы предлагаем уникальные решения, которые помогут обучить ваших сотрудников самым актуальным навыкам в профессии в короткий срок. При этом делаем 
весь образовательный процесс удобным для учеников и максимально выгодным для руководителя. 

НАШИ ЦИФРЫ: 
• За 10 лет дистанционно обучили более 8000 специалистов по трудовому праву и HR
• Провели более 700 корпоративных семинаров, в том числе и в онлайн формате
• Проведено более 300 открытых семинаров, с участием более 15 000 представителей разных компаний

С нами сотрудничают не только крупнейшие российские компании, но зарубежные: 
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